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ACTA DE GESTION CUARTO DIALOGO CIUDADANO

En el marco de las orientaciones de los procesos de gestion en pro de la transparencia de lo
publico, establecidas en la Circular Conjunta 02 de 2024, en la localidad de San Cristébal se
llevé a cabo el CUARTO DIALOGO CIUDADANO territorial de Rendicion de Cuentas del Fondo de
Desarrollo Local de la vigencia 2023, asi:

FECHA: Sabado 27 de Abril de 2024

HORA: 8:00am

LUGAR: UPZ La Gloria - IED Juan Evangelista Gémez - DG 39 Sur # 2-00 Este
ASISTENTES: 283 participantes

En el correspondiente escenario se desarrollé la siguiente agenda:

Instalacidon y contexto del escenario

Himno de Colombia

Himno de Bogota

Rendicion de Cuentas de los temas priorizados por la ciudadania:

AWNR

SALUD: Se invirtié la suma de 4.851 Millones de pesos en ayudas técnicas, para beneficiar a
mas de 1.500 personas de la localidad, se implementaron 5 centros de escucha beneficiando a
mas de 570 personas, 1.452 personas beneficiadas con la estrategia salud en casa, 350
personas graduadas y capacitadas cuidando al cuidador, 2.240 nifios, nifas y adolescentes
fueron capacitados en prevencion de embarazo en adolescentes.

SEGURIDAD: Se gestionaron 4.464 actividades de prevencion beneficiando a 160.555
personas, se capacitaron a 287 personas a través del diplomado en justicia comunitaria, se
beneficiaron 860 personas en acciones pedagdgicas, 476 elementos de dotacion fueron
entregados y se entregaron 202 kits de alarmas comunitarias.

REACTIVACION ECONOMICA: Se fortalecieron a mas de 1.371 vendedores y micro
empresarios locales, se capacitaron en buenas practicas empresariales a mas de 1.136
personas, se fortalecieron mas de 371 microempresarios locales con beneficio econdmico de 8
millones cada uno, se realizé la instalacion de un punto de camara de comercio de Bogota.

SUBSIDIO C: Se realizaron aumentos de cobertura pasando de 4.950 a 6.250 beneficiarios,
mas de 2.100 abuelos despidieron el afno junto a la Alcaldia Local de San Cristobal, se realizaron
mas de 1.000 encuentros de desarrollo humano para personas mayores, se realiza visitas de
validacion permanentes a todos los ciudadanos de la localidad para tener un mayor control en
sus condiciones de vida.

MUJER Y GENERO: se han empoderado a mas de 8.300 mujeres de la localidad, 1.950 en
construccidn de ciudadania, 2.925 en prevencion del feminicidio y violencias contra la mujer,
3.500 en estrategias de cuidado, se realizo la creacion del escuadro de mujeres con mas de 300
participantes generando un apoyo econémico de 500.000 mensuales.
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5. Mesas de trabajo de balance ciudadano sobre los proyectos de inversién:

Ejercicio efectuado con el fin de garantizar un espacio de didlogo ciudadano orientado a evaluar
a profundidad la implementacién de los proyectos de inversion a partir de las metas del Plan de
Desarrollo Local, para lo cual se surtieron las correspondientes indicaciones metodoldgicas del
ejercicio y la poblacién asistente se dividié en salones para adelantar el ejercicio a través de la
aplicacién de una matriz DOFA, arrojando los siguientes resultados:

Matriz DOFA: Identificacion de Debilidades, Oportunidades, Fortalezas y Amenazas del territorio
con respecto a las situaciones identificadas:

SALUD:

Debilidad Amenaza
1. Incluir pedagogia y centro a mayores de 18 afios 1. Educacion padres de familia
2. La atencion en casa/medicamentos 2. Cambio de vidrio centro volcanes por seguridad
3. Embarazos tempranos - disminuir cantidad de
3. Fortalecer trabas en el sistema de salud estudiantes por salon
4. Hogar de paso de animales - bomberos 4. Alto consumo de SPA

5. Falta simbologia de otrass discapacidades. Incluir la
simbologia de discapacidad cognitiva e intelectual en

toda la localidad 5. Escasos bonos de alimentacion

&. Dietas nutricionales en colegio /[ balcanes,
6. Rampas, asistencia terapéutica, entrenadores separar por edades y con personal

7. Contratacion de personas piscinas |IDRD CDC
7. Deporte para PDC Victoria -CEFE
B. Equipo de personas de salud comunitaria por barrioy
aumento de personas cronograma por barrio B. Programas de Cuidado adulto mayor
8. Practica artistica para diver SPA 9. Manzanas de cuidado en la victoria

10. Instituciones para la discapacidad centros de vida 10. Parque con unidad sensorial
11. Mas cuidadores en colegios 4 intérpretes, 1
11. Abordar educacion PCD pedagoga para B0 nifios no alcanza
12. Discapacidad cognitiva en todas las etapas
13.Tambo y quilombo local - atendido por PCD y

Fortalezas Oportunidades

1. Ampliar recursos DAP para ayudas técnicas con
1. Sexualidad responsable de la tercera edad convenic con la subred Centro Oriente

2.En Altamira y Altos de Zuque orientacion integral a
2. Iniciativas para contratacion de PCD familias SPA

3. Kit auditivos aumentar ayudas y poblacion a 2000
3. Feria de productos cuatrenic

4, Tabletas como sistemas aumentativos
4. Fortalecer deporte incluyente x accesible tecnolégicas para autismo lo que facilita la

5. Difundir rutas y protocolos para veedurias y para
5. Fortalecer enlaces de salud - cita con especialistas todas las discapacidades
6. Fortalecer didlogo en casas y familias sobre el 6. Enfoque diferencial
7. Talleres gratuitos: amor propio, buena utilizacion del 7. Educacion sexual y reproductiva para personas
tiempo libre mayores y personas con discapacidad

8. Fortalecer oportunidades y dinero, generar espacios pa 8. Creacidn de programas integrales para las
9. Parque sensoriales con texturas y luces

8. Salud fisica, Salud Mental en el hogar (infraestructura)

10. Red de trabajo de cuidadores/as 10. Educacion para PC accesible e incluyente

11. Proyectos autosostenibles para emprendimientos 11. Duplas para manzanas del cuidado

12. Oferta laboral y cultural - salud integral PCD

apostandole al cuidado ambiental 12. Trabajo en casa para pcd

13. Fortalecer centros de escucha 13. Escuela de Cuidado Con dinero para cuidadores

Cédigo: GDI-GPD-F029
Version: 05
Vigencia: 22 de abril de 2024
Caso Hola No. 36595 o€ BOGOTA B
2de5




*

BOGOT/\

SECRETARIA DE

GOBIERNO

EVIDENCIA DE REUNION

SEGURIDAD:

Debilidad

Amenaza

1. Hay juntas de accion comunal gue no se encuentran
constituidas

2. Capacitacidn
3. Implementacién de cdmaras para los frentes de seguridad

4. Canales de comunicacion

5.Trabajo articulado de las OAC

6. Incluir a las OAC en los proyectos de inversion local

1. Mantenimiento a salones comunales

2. Identificacidn de las verdaderas necesidades por cada
junta

3. Los espacios en los pargues no se utilizan
adecuadamente

4, No hay visibilidad de las Instancias de participacidn en
la comunidad

5. Més participacion por parte de la comunidad

6. Las personas de la comunidad No participan en los
espacios ya que no hay accesibilidad para personas con
discapacidad (espacios)

Fortalezas

Oportunidades

1. Fortalecimiento en seguridad
2. Se entregaron 50 kits de alamar

3. Fortalecimiento a los barrios con cdmaras

1. Salones comunales como espacios sostenibles y que se
benefician de los proyectos

2. Capacitacion y certificacion para potencializar a los
lideres de las OAC

3. Las OAC estdn organizadas para la seguridad y es
necesario articular las con las entidades

4, Participacion incluyente en programas para toda la
comunidad

5. Articulacion de la OAC con las propiedades horizontales

6. Autonomia para ejecutar proyectos

REACTIVACION ECONOMICA:

1. Falta de capacitacion a vendedores informales y mypymes en 1. Aprovechamiento de espacios publicos como el recinto

tecnologia

2, Falta de campafias para documentacion legal a emprendedore las 6 pm ya gue estoy disminuye las ventas

3.Fomentar la legalidad y formalidad a emprendedores y
vendedores informales

4. Disminuir la brecha digital con capacitaciones

5. Afliculacidn de vendedores informales con huertas urbanas y 5. Falta de apoyo a vendedores informales con

plazas de Mercado

1. Continuar apoyando a los emprendedores con capital semilla extranjeros venezolanos
2. Continuar con reconocimiento y carnetizacion de vendedores

informales

3. Continuar educando financieramente a los emprendedoresy 3. Teniendo en cuenta la cantidad de emprendedores que

vendedores informales
4. Capacitar y concientizar sobre el aseo a los vendedores
informales

ferial
2. Mejorar la seguridad de los emprendedores luego de

3. Que las capacitadores en los programas de
emprendimiento sean personas de la localidad
4. Implementar medidas estrictas de aseo para

vendedores informales con brigadas y capacitacién

discapacidad

1. Qué se cumplen los acuerdos gue estipula la ley de

vendedores informales en cuanto a ciudadanos

2. Capacitar a los vendedores informales sobre la norma

hay en la localidad aumentan los cupos de los programas
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SUBSIDIO C:

MESA 3

Debilidad | Amenaza

1. Operador de subsidio tenga |a logistica para el pago 1. No ser criterios en los servicios de P.M el puntaje
en los puntos de almacenes y se pague la totalidad del  de sisbén
2. Salones comunales ne prestan servicio en la noche, 2. Poca cobertura para centro dia, subsidio

Santa Inés, Guayacanes, San Martin, etc econdmicos en la localidad
3. Pésimas vias de Ia gloria a Juan Rey 3. Atencion de calidad a P.M. y discapacidad

4. Control de presupuesto de la malla Vial Victoria -
4. Dafios de vias por los alimentadores Juan Rey
5.Poca presencia de policia en parques y paraderos del 5. Centro de atencién de urgencia parte alta de la
Sitp localidad o rutas de atenciGn de urgencia mayor

6. Computador y tecnologia obsoleta o viajes en COC
6. Menos filas para el pago de apoyo econémico ¥ punto articulacién a poblacion mayor

7.Educacién sexual y reproductiva pm y niicleo familiar 7. Dafio estructura puente la gloria
8. Vias guacamayas principal afectada por
alimentaderes, falta de andenes inclusivos San

8. Darnos dar a conocer y mejorar las cifras de atencion  Martin igual, semaforizacién ubicada & la bomba de

en comunidad étnica y desplazada gasolina San Martin e iglesia a este de este sector
9. Apoyar a escenarios de libertad y culto de 1a localidad 9. Sena a los colegios formacion técnica, tecnologica
con mesas de participacion libertad y culto en jovenes y poblacion mayer
Fortalezas ‘Oportunidades
1. Sello amigable de contrate de vinculacion laboral
1. Dar continuidad a los apoyos econémicos en la alcaldia a poblacién mayor y CDC

2. Dotacién de equipos tecnolégicos, culturales,
deportivos y juegos tradicionales para CDC Victoria,

2. Dar continuidad a ciertos dias CDC SAN BLAS Centro dia montafia del saber y trajes
3. Continuar con el pago de a la fecha como se viene 3. Remodelacién de la planta fisica CDC Victoria

4. Dar continuidad de senvicios de asesoris en salud
4.Buena atencién por los funcionarios frente a EPS, oficina, locales e atencién, hospitales,

5. Hospital Victoria aumentar servicio especialistas
6. Dotacion de motobomba nueva piscina CDC la

7. Se inaugura se Universitaria distrital para
servicios técnicos profesionales a persona mayor

8 Centro diz parte alta de Iz localidad atencion en
salud fisica y mental con psicélogos, fisioterapias y
9. Aumentar cobertura de servicios proyecto 7770 a
nivel local

10. Oferta deportiva de ALSC 3 persona mayar - 4re3
recreacion y deporte

11. proyecto de emprendimiento para poblaci
mayor reactivacién econdmica

12. Libertad religiosa en escenarios de poblacién
mayor y instituciones

MUJER Y GENERO:

Bebiidad T i
1 Discriminacian mujeres victimas de violencias - T Violencia de género, violencia senual
revictimizacién intratamiliar, discriminacion mujeres afrou
2. Problemas de Salud Mersl - mujeres cuidadoras 2. Insegurids

. Mecesidades sducativas mujsres bamio no legalizads 3 Faka de openunidades
. Barreras aceeso especialidades salud mujeres 4, Poca presencia de autaridades
5. Discriminacién mujeres con discapacidad o

3.

4

5. Mo regonocimiente medicing ancestral z
problemas de salud - laboral - falta atencicn y

B

T

Demara en contiatacisn DR B. Disoriminacian y vislensias mujeres trans
. Barreras moviidad mujeres tenitaric: alejadas. sin 7. Falta programas de mujeres habitantes de calls -|
transpane Salud Mental- salud sexual y repraductiva

8 Viclencia en espacios plblicos | acosc callejero
3. Auments habitantes de Calle San Martinloba
0. Barreras de acceso a la justicia

1. Asistencia sanitaria inadecuada

12. Baja cobertura falts difusién de informacisn
estratigica

13, Barreras de acceso 2 salud

4, Salarios bjos

F [ [a] idads

T Transporte para mujeres en teritorio espacios de
participacién

2. Manzanas del culdado - fortalecer prevencisn, 2. Oparturidades formasién mujsres jSvenes -
sensibilizacién cuidadorasies colegios gratuita

3. Ampliar horarios de jardines - mujsres
cuidadoras pueden trabajar

1 Mujeres que reverdesen

3. Escuadrén de mujsres

4. Empleo joven 4. Crear programas para mujeres
5. Mujeres emprendedoras y productivas - ferias,
ruedas de negocio, oportunidades de vender 5. Oporturidades habitartes de calle

praductos. enfaque diferencial
6. Programas de reconocimients sabsres mujeres.

8. Ingreso solidaria
madres, ancestrales y parteras

7. Formacién especifica en mujeres afia 7. Sensibilizacidn trabajadaras de obras
8. Formacidn, sensibilizacidn, resiiencia, adaptasién 8. Programas cuidados Salud Mental en mujeres
del entormo de sutosuidado y salud seual reproductiva

9. Fortalecer taiifs especial de tansporte para 3. Prevencién de viclenciss en mujeres nifios y
estudiantes u mujeres mujeres mayores

10. Fartaleser CREA. ampliar sobertura, teritarios. 10.Vigias y guardabosques

1. Empleabilidad wurisme a mujeres cuidadoras,
emprendimiento en senisios y capital semilla
12. Fortalecer seguridad en espacio priblics
iluminacién en el mirador Entre nubes

1. Fortslecer COLMYEG

12. Incentivos de participacidn transporte y refrigerio

13, Farmasién interpretacién de instumentos plblicas -

comtratacién pliblics 13, Formacién en formulacién de proyectos
. Fonalecer sscenarics deponives, ditersntes . Educacidn técnics, tecrelégios » Universitaria
practicas deportivas en mujeres paramujeres

5. Generar procesos de contratacian directa a mujeres 15, Fortalecer prevencién violencias de género en
desde entidades piblicas y privadas colegios

6. Cuidada de ambiente - programas - uralidades
- agricultura urbana - generacion de ingresos
7. Proyestas cultursles

8. Fortalecer sistema de justicla en mujeres

19. Fortslecer liderazgos de mujeres
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